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Совместное письмо о  

минимальном размере оплаты труда  

 

 

В целях единообразного применения трудового законодательства при 

решении вопроса о порядке и условиях установления минимального размера 

оплаты труда направляем совместное письмо Министерства труда, занятости и 

социальной защиты Республики Татарстан и Министерства финансов 

Республики Татарстан от 21.05.2021 № 22-22/11534-03-15/3512 по вопросу 

необходимости обеспечения работникам государственных и муниципальных 

организаций минимального размера оплаты труда в сумме не менее 12 792 

рубля в месяц для доведения до сведения руководителей подведомственных 

учреждений и организации работы по соблюдению ими требований трудового 

законодательства. 

Одновременно разъясняем, что под премиальными выплатами, 

устанавливаемыми в размере 2-процентного фонда оплаты труда работников по 

основному месту работы и основной должности, предусмотренного на выплату 

окладов (ставок заработной платы, должностных окладов) и иных выплат 

стимулирующего характера работникам следует понимать выплаты, 

предусмотренные Положениями об условиях оплаты труда работников 

бюджетной сферы, утвержденными:  
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1. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

31.05.2018 № 412 (ред. от 23.10.2020) «Об условиях оплаты труда работников 

государственных образовательных организаций Республики Татарстан», а 

именно пунктом 14.2 Положения об условиях оплаты труда работников 

общеобразовательных организаций Республики Татарстан, пунктом 13.2 

Положения об условиях оплаты труда работников дошкольных 

образовательных организаций Республики Татарстан, пунктом 6.2 Положения 

об условиях оплаты труда работников образовательных организаций 

дополнительного образования Республики Татарстан; пунктом 6.2 Положения 

об условиях оплаты труда работников государственных профессиональных 

образовательных организаций Республики Татарстан, пунктом 6.2 Положения 

об условиях оплаты труда работников профессиональных квалификационных 

групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих культуры, искусства и 

кинематографии, общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих образовательных организаций Республики Татарстан, абзацем 3 

пункта 5.4 Положения об условиях оплаты труда работников государственных 

образовательных организаций высшего образования, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

высшего образования - программ бакалавриата, программ специалитета, 

программ магистратуры, и организаций дополнительного профессионального 

образования Республики Татарстан. 

2. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

25.04.2012 № 323 (ред. от 04.02.2021) «Об условиях оплаты труда работников 

медицинских организаций, подведомственных исполнительным органам 

государственной власти Республики Татарстан, и отдельных нетиповых 

учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики 

Татарстан», а именно пунктом 7.6 Положения об условиях оплаты труда 

работников медицинских организаций, подведомственных исполнительным 

органам государственной власти Республики Татарстан, и отдельных 

нетиповых учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения 

Республики Татарстан, пунктом 4.15 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих медицинских организаций, подведомственных 

исполнительным органам государственной власти Республики Татарстан, и 

отдельных нетиповых учреждений, подведомственных Министерству 

здравоохранения Республики Татарстан. 

3. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

01.08.2012 № 653 (ред. от 02.04.2021) «Об условиях оплаты труда работников 
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государственных организаций социального обслуживания населения и 

государственных учреждений социальной защиты Республики Татарстан», а 

именно пунктами 6.2.6, 6.3.6. 6.4.5, 6.5.7, 6.6.6, 6.7.6. Положения об условиях 

оплаты труда работников государственных организаций социального 

обслуживания населения и государственных учреждений социальной защиты 

Республики Татарстан, пунктом 4.15 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих государственных организаций социального 

обслуживания населения и государственных учреждений социальной защиты 

Республики Татарстан. 

4. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

16.02.2021 № 84 «Об условиях оплаты труда работников государственных 

учреждений службы занятости населения Республики Татарстан», а именно 

абзацем 3 пункта 5.7 Положения об условиях оплаты труда работников 

государственных учреждений службы занятости населения Республики 

Татарстан и пунктом 4.13 Положения об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 

рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих государственных учреждений службы занятости населения 

Республики Татарстан. 

5. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

14.08.2018 № 665 (ред. от 31.01.2020) «Об условиях оплаты труда работников 

государственных организаций молодежной политики Республики Татарстан», а 

именно пунктом 6.2 Положения об условиях оплаты труда работников 

государственных организаций молодежной политики и отдельных нетиповых 

организаций, подведомственных Министерству по делам молодежи Республики 

Татарстан и пунктом 5.2 Положения об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 

рабочих, рабочих культуры, искусства и кинематографии, общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих государственных 

организаций молодежной политики Республики Татарстан. 

6. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

25.09.2018 № 853 (ред. от 03.11.2020) «Об условиях оплаты труда работников 

государственных физкультурных спортивных организаций, осуществляющих 

подготовку спортивного резерва в Республике Татарстан», а именно пунктом 

7.2 Положения об условиях оплаты труда работников государственных 

физкультурных спортивных организаций, осуществляющих подготовку 

спортивного резерва в Республике Татарстан и пунктом 5.2 Положения об 
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условиях оплаты труда работников профессиональных квалификационных 

групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих культуры, искусства и 

кинематографии, общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих государственных физкультурных спортивных организаций, 

осуществляющих подготовку спортивного резерва в Республике Татарстан. 

7. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

24.08.2010 № 678 (ред. от 04.06.2018, с изм. от 01.11.2019) «Об условиях 

оплаты труда работников государственных учреждений Республики 

Татарстан», а именно пунктом 8.33 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп должностей 

работников государственных образовательных организаций Республики 

Татарстан, пунктом 5.25 Положения об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп должностей работников 

культуры, искусства и кинематографии государственных учреждений 

Республики Татарстан, пунктом 7.35 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп должностей 

работников физической культуры и спорта государственных организаций 

Республики Татарстан, пунктом 5.26 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп должностей 

медицинских и фармацевтических работников государственных учреждений 

Республики Татарстан, пунктом 3.16 Положения об условиях оплаты труда 

работников профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих государственных учреждений Республики Татарстан, 

пунктом 3.12 Положения об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, 

искусства и кинематографии государственных учреждений Республики 

Татарстан. 

8. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

31.07.2013 № 538 (ред. от 07.09.2020) «Об условиях оплаты труда работников 

государственных учреждений сферы научных исследований и разработок», а 

именно абзацем 3 пункта 5.11 и пунктом 8.4 Положения об условиях оплаты 

труда работников государственных учреждений сферы научных исследований 

и разработок; пунктом 3.9 Положения об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 

рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих государственных учреждений сферы научных исследований и 

разработок. 
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9. Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 

01.11.2019 № 998 (ред. от 30.12.2020) «Об условиях оплаты труда работников 

отдельных организаций, подведомственных Министерству образования и науки 

Республики Татарстан, Министерству спорта Республики Татарстан и 

Министерству по делам молодежи Республики Татарстан», а именно абзацем 3  

пункта 5 раздела VI Положения об условиях оплаты труда работников 

отдельных организаций, подведомственных Министерству образования и науки 

Республики Татарстан, Министерству спорта Республики Татарстан и 

Министерству по делам молодежи Республики Татарстан; пунктом 5.2 

Положения об условиях оплаты труда работников профессиональных 

квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих 

культуры, искусства и кинематографии, общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих отдельных организаций, 

подведомственных Министерству образования и науки Республики Татарстан, 

Министерству спорта Республики Татарстан и Министерству по делам 

молодежи Республики Татарстан. 

Совместное письмо Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан и Министерства финансов Республики Татарстан от 

11.01.2021 № 22-22/78/03-15/11034 считать утратившим силу. 

 

Приложение: на 2 л. в 1 экз. 

 

 

Министр                                                                                                 Э.А. Зарипова 
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