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Основные направления повышения качества подготовки специалистов для фармацевтической службы.
Уважаемый президиум!
Уважаемые коллеги!

 
 Нашему учебному заведению в 2007 году исполнилось 86 лет. Училище ведет подготовку специалистов базового и повышенного уровня по специальностям «Фармация», а с 1992 года базового уровня по специальностям «Сестринское дело», «Лабораторная диагностика. За этот период учебным заведением подготовлено более 9000 фармацевтов, 480 лаборантов, 560 медицинских сестер. Современный период развития общества характеризуется сменой приоритетных и социальных ценностей, что приводит к изменению требований к образованию. Учиться быть - так определена цель современного образования ЮНЕСКО. Сегодня требуются не только образованные люди, а личности, интеллектуально развитые, прогрессивно мыслящие, ориентирующиеся в сложных проблемах, понимающие и учитывающие законы развития общества и окружающей среды. В рамках традиционного образования эту цель невозможно достичь, поэтому главный фактор в образовании должен быть ориентирован на создание системы целенаправленной подготовки специалиста -профессионала, способного адекватно оценивать свои реальные и потенциальные возможности, готового к профессиональному самораспределению, самоутверждению и самореализации, а также умеющего конструктивно использовать свои знания и умения в производственной  практической деятельности. 
С 1998 года обучение ведется в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта. В 2004-2005 году введено новое поколение государственных требований к содержанию и к уровню подготовки выпускников по специальности «Фармация» (повышенный уровень). Отличительными характеристиками образовательной программы повышенного уровня по сравнению с образовательной программой базового уровня являются: 

-Углубление  профессиональной подготовки по двум направлениям:
1.организация и управление фармацевтической деятельностью и 2.  прикладная фармакология

В 2008 году осуществляется выпуск специалистов, подготовленных в соответствии с государственным образовательным стандартом по специальности «Фармация» (повышенный уровень), по квалификации фармацевт с углубленной подготовкой.
Если раньше главной задачей была подготовка специалистов, умеющих готовить лекарственные формы, анализировать их, отпускать (рис.1)

То теперь, динамично развивающейся фармацевтической службе требуются специалисты, которые, кроме профессиональных умений имеют ответственность, точность, аккуратность, честность, уважительное и трепетное отношение к больному, поэтому претерпевают изменения и  перечни умений (рис.2)

В связи с этим, изменилась коренным образом структура специального блока дисциплин (рис.3), таблица 4

Наряду с изучением химических и фармакологических свойств лекарственных средств появилась большая потребность в знаниях других дисциплин, таких как экономика аптечных организаций, бухгалтерский учет, налогообложение, клиническая фармакология, гомеопатические лекарственные средства, ветеринарные лекарственные средства, средства народной и традиционной медицины, биологически активные добавки.
В последние годы произошли изменения по сдаче государственного  экзамена. Если раньше он сдавался по предмету, проверялись знания, то теперь студенты сдают комплексный экзамен по деятельности фармацевта в целом, который состоит из 3 этапов: теоретический (тестирование), практический, решение ситуационных профессиональных задач.
С изменением содержания образовательного процесса меняется и производственное обучение (схема 5)

Чтобы осуществить отработку практических навыков профессиональной продажи,  занятия по специальным дисциплинам проходят в учебных классах, где произведена имитация торгового зала аптеки. Такой подход позволяет преподавателю обучить студента общению с покупателем, выкладке лекарственных средств с применением основ мерчандайзинга, фармакологических свойств лекарственных средств и др. аспектов деятельности. 

В нашем учебном заведении приоритетными направлениями в области качества образовательной деятельности является разработка и внедрение в процесс обучения мультимедийных технологий, модернизация материально-технической базы учебного заведения (Слайды).

В связи с этим, создан сайт Казанского медико-фармацевтического училища,  лекционные аудитории оснащаются мультимедийными проекторами, созданы 2 компьютерных класса для занятий по информатике и итогового тестирования обучающихся по всем учебным дисциплинам, самостоятельной работы обучаемых с электронными учебниками и пособиями. Мультимедиа в учебном процессе представлена компьютерными программами, электронными учебниками, а также веб-страницами в сети Интернет. Во время учебных занятий студент не просто изучает курс информатики, а учиться информационному обеспечению профессиональной деятельности. Так например, учитывая, что в аптечных предприятиях активно внедряются компьютерные технологии, и работу фармацевта невозможно представить без знаний компьютера, нашим учебным заведением приобретена лицензионная программа 1С: Предприятие. Конфигурация Склад+торговля, которая позволяет нашим студентам изучать темы, посвященные документообороту в оптовых и розничных аптечных предприятиях, поступление товара, оформление накладных и платежных поручений.
Большое внимание нашими преподавателями уделяется преподаванию лингвистических дисциплин: английского и татарского языков. Знание татарского языка  необходимо фармацевту для развития навыков работы с населением и фармацевтического консультирования, включающего в себя психологический и социальный аспекты. Наше училище, за высокий уровень преподавания  татарского языка, за вклад в развитие декоративно-прикладного искусства, культуры и традиций народов Поволжья впервые удостоилось выделения целевых финансовых средств Правительством РТ в размере 70 тыс. рублей  для укрепления материально-технической базы по изучению  татарского языка. (Слайд)
Мы считаем, что студент это не сосуд, который надо заполнять, а факел, который нужно зажечь. Поэтому большое внимание мы уделяем участию студентов на конференциях, конкурсах, олимпиадах,  на которых они занимают призовые места.

Есть такое выражение, « мы должны обдумывать, что несет нам день грядущий», поэтому я не могу не остановиться на последипломном образовании. Естественно в первую очередь, мы стремимся удовлетворить запросы работодателей, постоянно изучаем потребности заказчиков, вносим коррективы в программы обучения. В настоящее время нами для проведения обучения привлекаются специалисты ГУ «Центра контроля качества и сертификации лекарственных средств Республики Татарстан», специалисты Казанской государственной медицинской академии, кафедры клинической фармакологии и фармакотерапии». В конце обучения проводим конференции, посвященные актуальным вопросам фармации, на котором выступают сами слушатели с проведенными исследованиями.

В заключение, хотелось бы сказать, что качество подготовки специалиста можно рассматривать с различных сторон: с позиции государства – это, прежде всего выход качественного продукта при эффективном расходовании предоставленных ресурсов. С точки зрения работодателя (потребителя выпускников) качество образования - это использование бывшими студентами  в практической деятельности знаний, навыков и умений, приобретенных в период обучения. Из этого следует, что качество подготовки специалистов должно стать объектом дискуссии заинтересованных сторон. В этом аспекте мы должны усилить взаимодействие в области подготовки квалифицированных кадров в рамках образовательного кластера отрасли здравоохранения Республики Татарстан. Работодатели представляют заявки для включения в госзаказ на подготовку квалифицированных специалистов и, конечно, осуществляют  софинансирование на паритетных началах с бюджетным финансированием и заключают договора с учебным заведением на подготовку для фармацевтической отрасли  специалистов базового или повышенного уровня. Такой опыт в области подготовки квалифицированных кадров есть и в других областях народного хозяйства, поэтому нам тоже надо развивать работу в этом направлении 

Считаем, что сложившаяся система подготовки специалистов соответствует современным требованиям развития фармацевтического рынка, а также учит выпускников не только понимать и знать экономическую составляющую, но и всегда думать об этике и профессиональной ответственности.
Благодарю за внимание.
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