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Информация об исполнении мероприятий Антикоррупционной программы Министерства здравоохранения Республики Татарстан на 2015 – 2024 годы» за 2 квартал 2021 года
I
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Информация

об исполнении


	1
	2
	4

	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 19.02.2021 № 238 утвержден Порядок уведомления представителя нанимателя о факте обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан к совершению коррупционного правонарушения (зарегистрирован распоряжением Минюста РТ 16.03.2021 № 238);

     приказом Министерства здравоохранения РТ от 25.02.2021 № 274 утвержден Порядок поступления обращений, заявлений и уведомлений, являющихся основанием для проведения заседания комиссии Министерства здравоохранения Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (зарегистрирован распоряжением Минюста РТ от 24.03.2021 № 7609).

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 11.02.2019 № 223 ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Министерстве здравоохранения РТ определена Накипова Г.Р., ведущий консультант отдела кадров Министерства здравоохранения РТ, которая прошла обучение по программе «Развитие государственной гражданской службы Республики и муниципальной службы в Республике Татарстан на 2014-2021 годы» «Антикоррупционная политика» с 13.05.2019 по 17.05.2019 в Казанском (Приволжском) федеральном университете, стажировку в Управлении Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики. Накипова Г.Р. исполняет должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом, указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065, Президента Республики Татарстан от 01.11.2010 №  УП-711 и другими нормативными правовыми актами (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе).

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.

Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	      В отчетном периоде проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  в установленном порядке, не проводились. 

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	     В отчетном периоде проверка соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей», не проводилась.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	     В отчетном периоде информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного служащего не поступала. 

     Проведен анализ информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у 7 государственных гражданских служащих, в связи с представлением уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	     Сведения о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений в отчетном периоде не поступали.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	     В отчетном периоде оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными служащими функций, не проводилась.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	     В деятельность должностного лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, компьютерные программы, разработанные на базе специального программного обеспечения в целях осуществления указанных функции, не внедрялись.



	9.
	1.2.7. Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	

	10.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества.
	     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 15.10.2018 № 2265 «Об утверждении состава комиссии при Министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию коррупции» утвержден состав указанной комиссии, в который вошли председатель Общественного совета при Министерстве здравоохранения Республики Татарстан, эксперт регионального отделения общероссийского общественного движения «Народный фронт «за Россию» в Республике Татарстан ФИО, председатель Татарстанской организации профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации ФИО, представитель Управления Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики. 

     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 20.01.2021 № 22 утвержден план работы указанной комиссии на 2021 год. 31.03.2021 состоялось заседание комиссии, на котором были рассмотрены информация об исполнении ведомственной антикоррупционной экспертизы в 2020 году, обзор о работе по противодействию коррупции в 2020 году, подготовленный Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, протокол заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан от 26.03.2021 № ПР-71.

     В подразделе «Комиссия при руководителе государственного органа по противодействию коррупции» раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства здравоохранения Республики Татарстан размещены положение об указанной комиссии, план работы комиссии на год, информация о проведенных заседаниях комиссии и о принятых комиссией решениях, ее актуальный состав в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225. 

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	     Заседания комиссии проводятся в соответствии с Положением о комиссии Министерства здравоохранения Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным приказом Министерства здравоохранения РТ от 19.10.2020 № 1722 (зарегистрирован в Минюсте РТ 10.11.2020). В отчетном периоде проведены 3 заседания комиссии.

     В соответствующем подразделе раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства здравоохранения Республики Татарстан размещены положение об указанной комиссии, ее актуальный состав, информация о проведенных заседаниях комиссии и о принятых комиссией решениях в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225.

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	     В отчетном периоде на официальном сайте Министерства здравоохранения РТ сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими в установленном порядке, не размещались.

	13.
	1.10. Организация и проведение ротации государственных гражданских служащих в установленном порядке
	     Должности государственной гражданской службы в Министерстве здравоохранения РТ в Перечень должностей государственной службы, по которым предусматривается ротация государственных служащих, утвержденный постановлением Кабинета Министров РТ от 27.12.2013 № 1072, не включены.

	14.
	1.12. Организация работы по внесению изменений в уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры с руководителями и сотрудниками подведомственных учреждений, наделенными организационно-распорядительными, административно-хозяйственными функциями, в части норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	     Работа по внесению изменений в уставы организаций, подведомственных Министерству здравоохранения РТ, трудовые договоры с руководителями и сотрудниками этих организаций, наделенными организационно-распорядительными, административно-хозяйственными функциями, в части норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов, завершена.

	15.
	1.13. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях ИОГВ РТ по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах РТ
	     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 20.01.2021 № 22 утвержден план работы комиссии при министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию коррупции на 2021 год. 31.03.2021 состоялось заседание комиссии, на котором были рассмотрены информация об исполнении ведомственной антикоррупционной экспертизы в 2020 году, обзор о работе по противодействию коррупции в 2020 году, подготовленный Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, протокол заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан от 26.03.2021 № ПР-71 в соответствии с планом работы указанной комиссии.

	16.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	     В I квартале 2021 года проведена антикоррупционная экспертиза 7 проектов нормативных правовых актов (проектов приказов) Министерства здравоохранения РТ. По результатам их антикоррупционной экспертизы коррупциогенные факторы в не выявлены.

	17.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов


	     В I квартале 2021 года в установленном порядке на соответствующем информационной ресурсе  для проведения независимой антикоррупционной экспертизы размещены 7 проектов нормативных правовых актов (проектов приказов) Министерства здравоохранения РТ. В 1 квартале 2021 года заключения от независимых экспертов не поступили

	18.
	3.2. Проведение мониторинга эффективности деятельности ИОГВ РТ, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по РТ, ОМС муниципальных районов и городских округов РТ по реализации антикоррупционных мер на территории РТ, а также информационное взаимодействие по вопросам противодействия коррупции с иными государственными органами


	     В отчетном периоде:

- информация для мониторинга эффективности деятельности Министерства здравоохранения РТ по реализации антикоррупционных мер в 2020 году размещена в единой государственной системе отчетности «Отчеты ведомств» информационного портала «Открытый Татарстан» в установленном порядке;

- информация о реализации министерством антикоррупционных мер в 2020 году направлена в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам противодействия коррупции и размещена на официальном сайте министерства в разделе «Противодействие коррупции».

	19.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	     В подведомственных Министерству здравоохранения РТ организациях организовано проведение социального опроса населения о коррупционных проявлениях в сфере оказания медицинских, образовательных услуг. Социальный опрос населения о состоянии коррупции в Министерстве здравоохранения РТ, государственных медицинских организациях проводится на официальном сайте министерства. Результаты социального опроса будут рассмотрены на заседании комиссии при министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию коррупции с целью выработки превентивных мер по противодействию коррупции в соответствием с планом работы комиссии на 2021 год.

	20.
	4.2.1. Включение в программы курсов повышения квалификации для отраслевых специалистов вопросов профилактики коррупции (не менее 4 часов)
	      В ГАПОУ «Казанский медицинский колледж» в программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации средних медицинских работников включены 4 часа по теме «Профилактика коррупции» (решение заседания ЦМК отдела дополнительного профессионального образования от 04.12.19г.).

     В ГАПОУ «Елабужское медицинское училище»  каждый цикл универсального модуля «Правовое регулирование охраны здоровья населения РФ» включает тему: «Противодействие коррупции в сфере здравоохранения» (4 часа).

     В ГАПОУ «Чистопольское медицинское училище» в программы курсов повышения квалификации для отраслевых специалистов включены вопросы профилактики коррупции в рамках темы «Правовое регулирование охраны здоровья населения РФ» (6 часов).

     В ГАПОУ «Буинское медицинское училище» в программы курсов повышения квалификации для отраслевых специалистов включены вопросы профилактики коррупции в рамках темы «Правовое регулирование охраны здоровья населения РФ».

     В ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище» в программы курсов повышения квалификации для отраслевых специалистов включены вопросы профилактики коррупции в рамках темы «Правовое регулирование охраны здоровья населения РФ» (6 часов).

     В ГАПОУ «Альметьевский медицинский колледж» в программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации для отраслевых специалистов включены вопросы профилактики коррупции в рамках темы «Правовое регулирование охраны здоровья населения РФ».

     В ГАПОУ «Набережночелнинский медицинский колледж» в программы универсального модуля «Правовое регулирование охраны здоровья населения Российской Федерации» на циклах повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов со средним медицинским образованием включена тема «Профилактика коррупции в системе здравоохранения» (4 часа).

     В ГАПОУ «Зеленодольское медицинское училище» в программы профессиональной переподготовки, повышения квалификации включены  6 часа по теме «Правовое регулирование профессиональной деятельности», на которых освещаются вопросы по противодействию коррупции.

	21.
	4.3.1. Разработка, распространение и актуализация в ИОГВ РТ и в ОМС методических информационных материалов по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях.


	     В январе 2021 года в подведомственные Министерству здравоохранения РТ организации направлены Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2021 году(за отчетный 2020 год), разработанные Министерством труда и социальной защиты РФ.

     Методические информационные материалы по противодействию коррупции в отчетном периоде не разрабатывались.

	22.
	4.4. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	     Осуществляется работа по формированию у служащих и работников Министерства здравоохранения РТ, работников подведомственных Министерству здравоохранения РТ организаций отрицательного отношения к коррупции посредством ознакомления с положениями антикоррупционного законодательства, рассмотрения каждого случая нарушения требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на заседании соответствующей комиссией с участием представителя общественного совета при министерстве. 

	23.
	4.4.1. Рассмотрение на заседаниях общественных советов органов государственной власти и местного самоуправления (муниципальных районов и городских округов) РТ, на сходах граждан отчетов о реализации программ противодействия коррупции


	

	24.
	4.4.2. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при ИОГВ РТ и ОМС в РТ, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества


	     С вновь принятыми государственными гражданскими служащими (приняты 5 человек) проведена разъяснительная работа по соблюдению ими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. В преддверии праздников 23 февраля,8 марта  до сведения государственных гражданских служащих доведено информационное письмо о необходимости соблюдения запрета дарить и получать подарки.

	25.
	4.4.3. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	     В отчетном периоде разъяснительные и иные меры по недопущению государственными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, не проводились. В преддверии праздников 23 февраля, 8 марта до сведения государственных гражданских служащих доведено информационное письмо о необходимости соблюдения запрета дарить и получать подарки. В отчетном периоде факты склонения государственных гражданских служащих в министерстве к указанным коррупционным нарушениям не установлены, не обнаружены.

	26.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	     Министерством здравоохранения РТ соблюдаются положения административных регламентов предоставления государственных услуг, а именно: 

1)Административного регламента по предоставлению органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по лицензированию фармацевтической деятельности (за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами для медицинского применения и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам исполнительной власти, государственным академиям наук), утв. приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 07.07.2015 № 419н (за I квартал 2021 года рассмотрено 42 заявления, из них 4 по предоставлению лицензий, 38 по переоформлению; предоставлено 4 лицензии соискателям, переоформлено 38 лицензий). Всего отделом проведены 73 проверки фармацевтической деятельности, в том числе 42 документарные проверки-экспертизы на возможность соблюдения лицензионных требований, 31 внеплановая проверка на предмет соответствия лицензиата лицензионным требованиям проведены в соответствии с п.4 постановления Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 440 «О продлении действия разрешений и иных особенностях в отношении разрешительной деятельности в 2020 и 2021 годах» посредством использования дистанционных средств контроля, средств фото-, аудио- и видеофиксации, видеоконференцсвязи.

2)Административного регламента по предоставлению органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств и психотропных веществ (за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам исполнительной власти), утв. приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.11.2017 № 908н (за I квартал 2021 года рассмотрено 2 заявления, из них 1 по предоставлению лицензии, 1 по переоформлению; предоставлена 1 лицензия соискателю, переоформлена 1 лицензия). Всего отделом проведено 4 проверки деятельности по обороту наркотических средств и психотропных веществ, в том числе 2 документарные проверки-экспертизы на возможность соблюдения лицензионных требований, 2 внеплановые проверки на предмет соответствия лицензиата лицензионным требованиям проведены в соответствии с п.4 постановления Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 440 «О продлении действия разрешений и иных особенностях в отношении разрешительной деятельности в 2020 и 2021 годах» посредством использования дистанционных средств контроля, средств фото-, аудио- и видеофиксации, видеоконференцсвязи.

3)
Лицензирование медицинской деятельности:

1.) Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ  «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», ч.1, ст.15.; 

2.) Федеральный закон от 04.05.2011 №99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» п. 46 ст. 12 . 

3.) Постановление Правительства РФ от 16 апреля 2012 г. N 291 «О лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра "Сколково

Услуги по лицензированию медицинской деятельности: (за I квартал 2020 года поступило 106 заявлений, из них 32 по предоставлению лицензий, 64 по переоформлению; Предоставлено 33 лицензии соискателям (с учетом переходящих), переоформлено 71 лицензий (с учетом переходящих). Всего отделом проведено 196 проверок, из них: 94 проверки на возможность выполнения лицензионных требований медицинской деятельности и 102 документарные проверки в соответствии с п.4 постановления Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 440 «О продлении действия разрешений и иных особенностях в отношении разрешительной деятельности в 2020 году» посредством использования дистанционных средств контроля, средств фото-, аудио- и видеофиксации, видеоконференцсвязи. 

Административный регламент по предоставлению органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по лицензированию по лицензированию медицинской деятельности в настоящее время находится на согласовании в Министерстве здравоохранения Российской Федерации.

Переданные полномочия Российской Федерации по лицензированию Министерством здравоохранения Республики Татарстан реализованы в полном объёме. Жалоб и обращений на качество предоставления государственных услуг не поступало. Показатель эффективности выполнения переданных полномочий за I квартал 2021г. по лицензированию фармацевтической деятельности (приказ Минздрава РФ от 07.07.2017 № 393н) – 128% , по лицензированию медицинской деятельности – 89,9%, по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений – 114% (Э>80% - эффективно, приказ Минздрава РФ от 29.10.2014 № 680н)


б) фармацевтическая деятельность (за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам исполнительной власти, государственным академиям наук);

	в) деятельность по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части деятельности по обороту наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам исполнительной власти, государственным академиям наук);

В соответствии с пунктом № 54 приказа Министерства здравоохранения РФ от 10.11.2017 № 908н «Об утверждении Административного регламента по предоставлению органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств и психотропных веществ» устанавливающие требования, в том числе учитывающие особенности предоставления государственной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления государственной услуги в электронной форме, а также в соответствии с пунктом № 42 приказа Министерства здравоохранения РФ от 07.07.2015 № 419н «Об утверждении Административного регламента по предоставлению органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по лицензированию фармацевтической деятельности», возможность получения государственной услуги в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг не предусмотрена

	29.
	5.4. Организация наполнения раздела "Противодействие коррупции" официальных сайтов ИОГВ РТ, ОМС муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабмина РТ от 04.04.2013 N 225 "Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти РТ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по вопросам противодействия коррупции"
	     В Министерстве здравоохранения РТ выполнение работы по наполнению раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства здравоохранения РТ входит в должностные обязанности ведущего советника юридического отдела (в его отсутствие начальника юридического отдела), ведущего консультанта отдела кадров, определенного ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в министерстве согласно их должностным регламентам.

    Наполнение раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства здравоохранения РТ производится в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	30.
	5.6. Обеспечение функционирования в ИОГВ РТ, ОМС "телефонов доверия", "горячих линий", интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	     В Министерстве здравоохранения РТ функционирует «телефон доверия», интернет-приемная, позволяющие гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению. Информация о «телефоне доверия», интернет-приемной размещена на официальном сайте Министерства здравоохранения РТ.

	33.
	5.8. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в РТ


	     В отчетном периоде на официальном сайте Министерства здравоохранения РТ в разделе «Противодействие коррупции» размещена информация о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве здравоохранения РТ в 2020 году, отчет о реализации государственной антикоррупционной программы в 2020 году, информация о проведенных в 1 квартале 2021 года заседаниях комиссии при министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию комиссии, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения РТ, и урегулированию конфликта интересов. Информация о заседаниях указанных комиссий, проведенных в 1 квартале 2021 года, размещена также в общественно-политической газете «Республика Татарстан» и новостной ленте информационного агентства «Татар-информ».

	34.
	5.10. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях ИОГВ РТ по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	     В отчетном периоде информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Министерства здравоохранения РТ не поступало, в СМИ не обнаружена. 

	35.
	5.11. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами ИОГВ РТ и ОМС по противодействию коррупции
	     В отчетном периоде размещена в общественно-политической газете «Республика Татарстан» и новостной ленте информационного агентства «Татар-информ» информация о проведенных в 1 квартале 2021 года заседаниях комиссии при министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию комиссии, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения РТ, и урегулированию конфликта интересов

	36.
	5.13. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	     В Министерстве здравоохранения РТ и подведомственных ему организациях размещены стенды с материалами антикоррупционного содержания, информация на стендах актуализируются.

	38.
	6.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок 
	     Во исполнение поручения Президента Республики Татарстан Минниханова Р.Н. автономные и бюджетные  учреждения здравоохранения Республики Татарстан вне зависимости от источника финансирования осуществляют закупки товаров, работ, услуг в соответствии с положениями Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - 44-ФЗ) (письмо Министерства финансов Республики Татарстан от 03.10.2013 № 2153-26-2472). Исключением является ГАУ РТ «Диспетчерский центр Министерства здравоохранения Республики Татарстан», закупки которого производятся в рамках  Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц». Данная схема организации закупок согласована и одобрена Президентом Республики Татарстан Миннихановым Р.Н. (от 21.04.2014 № 19931-МР).

В соответствии с приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 17.12.2015 № 2713 подведомственные Министерству здравоохранения Республики Татарстан учреждения здравоохранения самостоятельно осуществляют полномочия заказчика по организации закупок для нужд учреждений, за исключением закупок, в отношении которых Государственный комитет Республики Татарстан по закупкам уполномочен на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 08.05.2014 № 307, от 30.03.2015 № 197.

Министерство здравоохранения Республики Татарстан оказывает методологическое и информационное сопровождение деятельности подведомственных ему учреждений здравоохранения в сфере закупок товаров, работ, услуг. 

В целях обеспечения экономической эффективности расходования средств учреждений здравоохранения Республики Татарстан издан приказ об осуществлении закупок медицинских изделий в рамках договоров до 100 тысяч рублей в соответствии с пунктами 4, 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ на ЭТП «Биржевая площадка». Посредством данного ресурса учреждениями здравоохранения по состоянию на  24.03.2021 года  было проведено всего 116 процедур закупок на приобретение медицинских изделий, по итогам которых заключены договора на сумму 6,3 млн. рублей, экономия составила 0,4 млн. рублей (6 %).

Приказом МЗ РТ от 29.10.2020 № 1857 утверждён порядок  выявления конфликта интересов при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для государственных нужд. Приказом от 12.10.2020 № 1678 установлен порядок заявления  членами единой комиссии по закупкам Министерства самоотвода в случае наличия личной заинтересованности в результатах определения поставщика и (или) конфликта интересов. При осуществлении каждой закупки Министерства члены единой комиссии по закупкам министерства дополнительно декларируют об отсутствии конфликта интересов с участниками закупки.

	39.
	6.2.1. Осуществление ведомственного контроля за закупками подведомственных организаций ИОГВ РТ, осуществляемыми в соответствии с федеральными законами от 18 июля 2011 года N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц", от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в целях недопущения возникновения конфликта интересов, выявления и минимизации коррупционных рисков
	     В соответствии со статьей 100 Федерального закона от 05.04.2013  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и пунктом 3 постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 11.08.2014. №577 «Об утверждении Правил осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения государственных нужд Республики Татарстан» приказом Министерства здравоохранения РТ утверждён регламент проведения Министерством здравоохранения РТ ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения государственных нужд Республики Татарстан.

     В отчетном периоде контрольно-ревизионным отделом Управления бухгалтерского учета и отчетности при Министерстве здравоохранения РТ осуществлены проверки финансово-хозяйственной деятельности 7 подведомственных организаций, в ходе проверки коррупционные факторы не выявлены. 

	40.
	6.2.2. Анализ характеристик закупаемых товаров, работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих конкуренцию, а также обоснованности формирования начальной максимальной цены контрактов


	     Приказом Министерства здравоохранения РТ от 04.03.2014 №318 утвержден Регламент взаимодействия структурных подразделений МЗ РТ и учреждений здравоохранения РТ при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в рамках федеральных и региональных программ, сметы МЗ РТ, который включает  алгоритм определения начальной (максимальной) цены контракта (лота). 

В целях получения ценовой информации для определения начальной (максимальной) цены контракта (лота) осуществляются следующие процедуры:

- анализ реестра контрактов в единой информационной системе в сфере закупок (ЕИС) – не менее 5 последних по дате исполненных контрактов в текущем году (при наличии).

- анализ коммерческих предложений от производителей (или их дистрибьюторов). 

Начальная (максимальная) цена контракта (лота) определяется как наименьшая на основании полученных данных.

Кроме того, с 1 июля 2018 года согласование заявок подведомственных учреждений здравоохранения на закупку медицинских изделий проводится Министерством в ИС «Электронный магазин» только при наличии в обосновании начальной (максимальной) цены информации из реестра контрактов ЕИС при этом цена должна быть выбрана не выше среднеарифметической всех найденных ценовых предложений.

	49.
	9.2. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	     Назначение на должности государственных гражданских служащих в Министерстве здравоохранения РТ осуществляется по итогам конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения РТ (далее – Конкурс). Конкурсы проводятся в соответствие с законодательством о государственной гражданской службе. В отчетном периоде проведено 3 конкурса

	51.
	9.4. Разработка и проведение для студентов медицинских учебных заведений, интернов комплекса мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения у будущих медработников 
	     В ГАПОУ «Казанский медицинский колледж»: 

- проведены открытые классные часы для студентов на темы: «Гражданин РФ. Мои права, мои обязанности», «Коррупция в системе образования» (январь – март 2021 г.);

- организована книжная выставка «Права человека», «Закон в твоей жизни» (январь-февраль 2021г);

- организованы выступления на Совете классных руководителей по темам: «Роль профсоюзной организации колледжа в формировании гражданственности и правовой культуры обучающихся» 13.01.2021г., «О результатах проведенных мероприятий по улучшению успеваемости и посещаемости в учебных отделениях № 1, 2, 3» Зав. учебным отделением № 1, 2, 3 10.02.2021г., «Педагогические технологии в работе по предупреждению и преодолению неуспеваемости обучающихся 10.03.2021г., «Этические и деонтологические основы профессиональной подготовки медицинского работника: принципы, нормы и моральные ценности»;  

- оформлен информационный стенд «Коррупция и способы её профилактики» (в течение учебного года);

-обеспечено участие в заочном этапе республиканского  конкурса студенческих антикоррупционных комиссий ВУЗов и ССУЗов Республики Татарстан  (март 2021г.);

- обеспечено участие в заочном этапе республиканского конкурса творческих работ «Творчество против коррупции» (март 2021г.). 

     В ГАПОУ «Мензелинское медицинское училище»:

- проведены заседания студенческого совета по вопросам противодействия коррупции-12.03.2021год

- проведены беседы со студентами о недопустимости противоправных действий коррупционной направленности в период зачетно-экзаменационной сессии 14.01.2021

-организована книжная выставка «Общество – без коррупции» 12.02.2021;

- для студентов I - IV курсов проведены классные часы в форме дискуссий со следующей тематикой:

- «Коррупция в России»- 203А -27.01.2021;

- «Подросток и закон»- 103Б -10.02.2021;

- «Что такое коррупция?»- 103А-15.01.2021;

- «Что такое взятка?»- 103В- 16.02.2021;

- «Коррупция – противоправное действие!»- 303Б- 12.03.2021;

- «Закон и необходимость его соблюдения»-403А – 23.02.2021;

- «Наши права – наши обязанности»- 204- 30.03.2021.

     В ГАПОУ «Буинское медицинское училище»:

- было дано задание на отражение вопросов антикоррупционной политики, юридической ответственности медицинских работников в курсовых и дипломных работах (январь – март).

-рассмотрение вопросов противодействия коррупции на занятиях по дисциплинам «Обществознание», «Основы социологии и политологии», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» (январь – март).

-участие учащегося 3 курса в реализации Республиканской молодежной антикоррупционной программы «Не дать – не взять» (в составе Республиканской молодежной смены «Фронт противодействия коррупции») с целью приобретения компетенций и навыков для реализации деятельности  по противодействию коррупции (05.02 – 08.02);

-проведение мероприятия антикоррупционной направленности (Честный Татарстан) - квест-игры «Биатлон» со студентами 1 курса. Просмотр фильма  по данной проблеме (29.03).

     В ГАПОУ «Зеленодольское медицинское училище»:

-с 08.03.2021 г. по 20.04.2021 г. студенты 3-4 курсов принимали участие в Республиканском конкурсе творческих работ на антикоррупционную тематику «Творчество против коррупции». Организаторы конкурса: Министерство по делам молодежи Республики Татарстан совместно с Республиканской молодежной антикоррупционной программы «Не дать – Не взять!»;

- проведены классные  часы – бесед антикоррупционной направленности с изучением материалов Федерального закона от 25.12.2008 №273 – ФЗ «О противодействии коррупции» (учащимся разъяснены основные понятия в указанном законе).Охват -студенты 1-4 курс:

«Коррупция в России»

«Подросток и закон»

«Что такое коррупция?»

«Что такое взятка?»

«Коррупция – противоправное действие!»

«Закон и необходимость его соблюдения»

«Наши права-наши обязанности».

     В ГАПОУ «Чистопольское медицинское училище»:

- 02.02.2021 г. проведена викторина для студентов I курса «Коррупции в медицине места нет!» (15 участников, 60 зрителей);

- 06.02.2021 проведена лекция – беседа «Час фемиды» для учащихся 1 и 2 курсов с приглашением инспектора ПДН, 100 участников;

-26.02.2021 г. прошел круглый стол для учащихся 1 и 2 курсов «Мы за честность в спорте», 80 зрителей;

-27.01.2021 г. на совещании при директоре выступил педагог-психолог Чистопольского медицинского училища по теме «Итоги анонимного анкетирования студентов с целью выявления ступени распространения бытовой коррупции», 17 чел.

     В ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина»:

-участие в городском молодежном форуме «PRO ПРОЕКТ» (март);

-проведен круглый стол на тему: «Вопросы трудоустройства выпускников 2021 года» с участием руководителей ГАУЗ г. Бугульмы, Лениногорска, Азнакаево, Бавлы (январь);

-изучение  тем, связанных  с  антикоррупционной политикой в рамках преподавания различных учебных предметов -  «Обществознание», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «История» (январь-март);

-организована выставка материалов из периодической печати «Коррупция как глобальная проблема современности» (февраль);

-проведение Дня открытых дверей (март);

-проведена беседа с выпускниками, заключившими четырехсторонние договора с участием юриста училища (февраль)

-обсуждение вопроса на заседании классных руководителей «Работа классного руководителя по формированию антикоррупционногомировоззрения обучающихся»

-участие в IX Конгрессе студентов Республики Татарстан (март)

-беседа со студентами по ПДД,  по профилактике дорожного травматизма  с участием работников ГИБДД (март)

-участие в интеллектуальном квесте «Безопасная дорога» (март);

проведение анкетирования слушателей отделения ДПО (январь-март).

     В ГАПОУ «Елабужское медицинское училище»:

-обновлен стенда «Нет коррупции!» - 10.01.21г.

-обновлена вкладки на сайте «Профилактика коррупции»-10.03.2021г.

-проведено заседание студенческого совета по вопросам противодействия коррупции –10.02.21г.

-проведены тематические классные часы на тему «Мы за честную страну!»– 11.02-2021г. - 285 человек;

-проведено родительское собрание «Понятие о коррупции» – 24.03.2021г. – 25 человек

-выпуск студенческой газеты «Пульс» - 1 раз в месяц

-на уроках философии организован просмотр видеороликов «Коррупция в образовании» 

-проведены инструктажи по антикоррупционной деятельности среди учащихся училища – 25.01.21г. 

- проведен инструктаж по антикоррупционной деятельности среди преподавателей и сотрудников – ежемесячно.

     В ГАПОУ «Альметьевский медицинский колледж»:

-актуализирована информация на стенде «Нет коррупции!»;

-работает ящик для анонимных обращений «Столкнулись с коррупцией? Обращайтесь!»;

- проведены заседания студенческого совета по вопросам противодействия коррупции;

-проведены беседы со студентами о недопустимости противоправных действий коррупционной направленности в период зачетно-экзаменационной сессии;

- проведен конкурс плакатов «Творчество против коррупции» (фотоотчет прилагается);

- проведены классные часы: «Мы против коррупции», «Stop-коррупции в сфере образования», «Скажем коррупции твердое «Нет!»», «Противодействие коррупции», «Мы против коррупции».

     В ГАПОУ «Набережночелнинский медицинский колледж»:

- организована традиционная выставка новинок литературы в библиотеке колледжа «Коррупция в медицине», которая работает в течение учебного года - январь 2021г. Охват – контингент учащихся и преподавателей.

- проведены классные часы в учебных группах 3,4 курсов «Медицина и закон!» (январь 2021г.), охват более 310 чел.

- проведена встреча педагогического коллектива с начальником отдела организационно-экономического управления ресурсами здравохранения Управления здравоохранения по г.Набережные Челны министерства, одним из вопросов обсуждения был вопрос на тему: «Меры предупреждения проявлений коррупции в медицине» ( 14.01.2021, охват - 84 чел).

- приняли участие в расширенном заседании коллегии Управления здравоохранения по г. Набережные Челны Министерства здравоохранения РТ (в том числе сотрудники и студенты ГАПОУ «Набережночелнинский медицинский колледж») "Об итогах деятельности системы здравоохранения РТ в 2020 году. Задачи по повышению эффективности реализации национальных проектов", охват 74 человек ( 25.02.2021);

- проведено плановое тестирование студентов и их законных представителей по выявлению наличия коррупционных проявлений в сфере оказания образовательных услуг в ГАПОУ «Набережночелнинский медицинский колледж» - февраль-март 2021г. (310 учащихся и 257 родителей);

- обеспечено участие учащихся в  городской интеллектуально-познавательной игре «Честные знания» - 17.03.2021г. 

     В ГАПОУ «Нижнекамский медицинский колледж»:

-12.02.2021 проведено совещание коллектива по вопросу разъяснения соблюдения мер антикоррупционного характера «Дарение и получение подарков»- 42 чел.;

-проведены классные чины по теме: «Формирование антикоррупционного поведения» (9 групп с 1 по 3 курсы (февраль-март);

-29.01.2021 проведено родительское собрание по теме: Антикоррупционные меры безопасности в образовании (охват-25 чел.).

	52.
	9.5. Внедрение в медицинских и образовательных организациях практики ознакомления вновь принятых медицинских работников и работников образования с нормами антикоррупционного поведения 
	     В подведомственных Министерству здравоохранения РТ медицинских и образовательных организациях внедрена практика ознакомления вновь принятых работников с нормами антикоррупционного поведения.

	53.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	     В отчетном периоде обращения граждан о проявлениях коррупции в сфере здравоохранения не поступали.

	54.
	9.7. Проведение социологических опросов в организациях здравоохранения, образования по вопросам коррупционных проявлений в сфере оказания медицинских, образовательных услуг. Размещение на официальных сайтах органов власти результатов опросов
	     Организовано проведение социологических опросы в организациях здравоохранения, образования по вопросам коррупционных проявлений в сфере оказания медицинских, образовательных услуг. Результаты социального опроса будут рассмотрены на заседании комиссии при министре здравоохранения Республики Татарстан по противодействию коррупции в соответствии с планом работы комиссии на 2021 год.

	55.
	9.8. Проведение мониторинга соблюдения руководителями медицинских организаций условий служебных контрактов в части запрета на учреждение ими коммерческих структур (организаций), оказывающих медицинские и иные услуги
	     В отчетном периоде мониторинг соблюдения руководителями медицинских организаций условий служебных контрактов в части запрета на учреждение ими коммерческих структур (организаций), оказывающих медицинские и иные услуги, не проводился.

	58.
	9.13. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	     В отчетном периоде нарушения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, не выявлены.

	59.
	9.14. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами государственной власти РТ


	     Ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Министерстве здравоохранения РТ проводится работа по оказанию руководителям, ответственным лицам за профилактику коррупционных и иных правонарушений подведомственных Министерству здравоохранения РТ организаций консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к должностному поведению. 

	60.
	9.15. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе


	     Выполнение требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской обеспечивается посредством разъяснений государственным гражданским служащим положений нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции,  действенного функционирования работы комиссии министерства здравоохранения РТ по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, комиссии при министре по противодействию коррупции, обеспечения исполнения решений этих комиссий. 

     Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в министерстве, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в 1 квартале 2021 года осуществлялся при рассмотрении уведомлений государственных гражданских служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (7 уведомлений).Уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений, о получении подарка в связи с должностными обязанностями или исполнением служебных (должностных) обязанностей  и др. в отчетном периоде не поступали. 

     В отчетном периоде к дисциплинарной ответственности государственные гражданские служащие не привлекались.    

	61.
	9.16. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	


