Информация о потребности в медицинских кадрах первичного звена и наиболее дефицитных специальностей, а также перечень социальных гарантий и возможностей поддержки молодых специалистов по Азнакаевской ЦРБ

	Наименование организации
	Наименование должности
	предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	Государственное автономное учреждение здравоохранения «Азнакаевская центральная районная больница»
	Врач общей практики
Врач- терапевт участковый
Врач акушер-гинеколог
Врач-хирург детский
Врач-уролог
Врач - неонатолог
Врач-анестезиолог-реаниматолог
Врач - кардиолог
Врач скорой медицинской помощи
Врач – психиатр детский участковый
Врач  ультразвуковой диагностики
Врач  функциональной диагностики
Врач - хирург
Врач - терапевт
Врач – травматолог  - отропед
	1) Единовременная выплата (молодым специалистам на хозяйственное  обустройство в размере 21534 рублей и ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 1794 руб 50 коп в течение первых 3-х лет непрерывной работы, 
2)возможность участия в конкурсе на получение гранта Правительства РТ в сумме 500 тыс. руб
3)рассматриваются  варианты выделения квартиры по социальному найму.
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Заместитель главного врача по кадрам  Азнакаевской ЦРБ:	                                                                                                  Шакирова Р.Н.  

тел: 9-80-90
